
 
  

L I C E O    CLASSICO   S T A T A L E   
“AMEDEO DI SAVOIA”  

Via Tiburto, 44  00019 TIVOLI (RM) - Tel. 0774/313330 - Fax 0774/318042 -  
  

    
Circ. Docenti          n.  29 
Circ. Alunni           n.  20 
Circ. Pers.le ATA  n.  20              
          Per tutte le Classi  
             Per tutti i genitori (tramite il sito web dell’Istituto)  
           Per tutto il personale  
  
  
Debbo purtroppo rimarcare che molti alunni sistematicamente entrano in ritardo a scuola, sostando 
nell’accogliente veranda del bar ed entrando poi nell’edificio o in notevole ritardo (ore 8:30 – 8:40) 
oppure a seconda ora, senza permesso o con permessi firmati da loro stessi (se maggiorenni) o dai loro 
genitori con le scuse più ridicole, tipo visita medica.  
Ricordo ancora che questo istituto è quello che usufruisce di un orario più posticipato di tutti gli altri del 
circondario (ore 8:15 entrata ed inizio lezioni ore 8:20) ed allora:  
occorre forse posticipare l’entrata alle ore 8:30 e l’uscita alle ore 13:30?  
I signori genitori son pregati di far presente ai loro figlioli la necessità di rispettare l’orario di entrata, in 
quanto tutto ciò influisce poi sulla condotta, sul numero delle assenze e disturba enormemente la prima 
ora di lezione in quanto l’insegnante è costretto ad interrompere la spiegazione per prendere nota del 
ritardo stesso.  
Allo stesso modo informo che verranno presi provvedimenti verso gli alunni che non si fanno trovare in 
classe al cambio dell’ora o rientrano in ritardo dalla ricreazione, così come è previsto sempre dal 
Regolamento.   
A questo proposito i Sig.ri Insegnanti sono pregati di segnare sul registro di classe gli alunni che si 
comportano in questo modo creando disturbo all’attività didattica.   
  
 
  
Tivoli, lì 17 ottobre 2011  
                    Il Dirigente Scolastico  
                           Roberto Borgia  
  
  
  
  
  
 
  
 

  



  
  

REGOLAMENTO APPLICATIVO DEL LIMITE DELLE ASSENZE  
ai sensi del DPR n. 122/2009 art. 14 comma 7  

  
Approvato dal Collegio Docenti con deliberazione n. 10 dell’11 febbraio 2011. Sono state aggiunte le 
modifiche apportate dalla c.m. 20 del 4 marzo 2011. 
  

IL COLLEGIO DEI DOCENTI  
  
Visto il D.P.R. 122/2009 (regolamento della valutazione) che all’art. 14 comma 7 dispone che:  
“A decorrere dall’anno scolastico di entrata in vigore della riforma della scuola secondaria di secondo 
grado, ai fini della validità dell’anno scolastico, compreso quello relativo all’ultimo anno di corso, per 
procedere alla valutazione finale di ciascuno studente, è richiesta la frequenza di almeno tre quarti 
dell’orario annuale personalizzato. Le istituzioni scolastiche possono stabilire, per casi eccezionali, 
analogamente a quanto previsto per il primo ciclo, motivate e straordinarie deroghe al suddetto limite. 
Tale deroga è prevista per assenze documentate e continuative, a condizione, comunque, che tali 
assenze non pregiudichino, a giudizio del consiglio di classe, la possibilità di procedere alla 
valutazione degli alunni interessati. Il mancato conseguimento del limite minimo di frequenza, 
comprensivo delle deroghe riconosciute, comporta l’esclusione dallo scrutinio finale e la non 
ammissione alla classe successiva o all’esame finale del ciclo.”  
  
RITENUTO necessario stabilire criteri generali per dare trasparenza all’operato dei Consigli di Classe 
nella valutazione degli studenti in sede di scrutini finali,  
SENTITE le proposte avanzate dal Dirigente Scolastico;  
Dopo ampio dibattito, il Collegio Docenti, all’unanimità  
  

DELIBERA di adottare il seguente  
  

REGOLAMENTO SUL LIMITE DELLE ASSENZE:  
  
art.1 - Per l’anno scolastico in corso 2011/2012 allo studente è tollerato il limite delle assenze del 
25%  dell’orario annuale personalizzato, per essere ammessi alla valutazione finale. Di 
conseguenza superare il limite di suddetto orario come da tabella allegata , darà luogo 
all’esclusione dallo scrutinio finale e alla non ammissione alla classe successiva o all’esame finale 
del ciclo. Concorrono al computo dell’orario annuale personalizzato anche le entrate posticipate, 
uscite anticipate, non soltanto i giorni di assenza. 
Per orario annuale personalizzato si intende un monte ore annuale pari al numero di ore di 
lezione settimanale previsto dal piano di studi per la singola classe moltiplicato per il numero di 
settimane di scuola che convenzionalmente viene fissato pari a trentatré settimane.  
  
art. 2 - Calcolo della percentuale di assenze - Tutte le assenze , incluse le entrate e le uscite fuori 
orario, vengono annotate dai docenti sul Registro di Classe e sul Registro Personale. Inoltre tutte 
le entrate e uscite fuori orario sono annotate dal dirigente scolastico in apposito registro. L’esito 
del raffronto deve collocarsi nel limite del 25%. Il mancato conseguimento del limite minimo di 
frequenza, comprensivo delle deroghe riconosciute ai sensi del succ. art.5, comporta l’esclusione 
dallo scrutinio finale e la non ammissione alla classe successiva o all’esame finale di ciclo.  
 
 art. 3 -  Programmi di apprendimento personalizzati – Per gli alunni che, in ospedale o in luoghi 
di cura, seguono momenti formativi sulla base di appositi programmi di apprendimento 
personalizzati predisposti dalla scuola di appartenenza, tali periodi rientrano a pieno titolo nel 
tempo scuola (art. 11 DPR 22.06.2009).  
  
art. 4 – assegnazione di Non Classificato allo scrutinio finale  



a) L’assegnazione di NC anche in una sola disciplina allo scrutinio finale implica l’esclusione dal 
medesimo e l’automatica non ammissione.  
b) Ai sensi dell’art. 4 comma 5 del regolamento sulla valutazione (la valutazione finale degli 
apprendimenti e del comportamento dell’alunno è riferita a ciascun anno scolastico) prima di 
assegnare la valutazione di Non Classificato il C. d.c. valuta tutti gli elementi disponibili riferiti 
all’intero anno. Il mancato conseguimento del limite minimo di frequenza, comprensivo delle 
deroghe riconosciute, comporta l’esclusione dallo scrutinio finale e la non ammissione alla classe 
successiva o all’esame finale del ciclo.  
  
Art. 5 – Tipologie di assenze ammesse alla deroga.  
Le tipologie di assenza ammesse alla deroga riguardano:  
 motivi di salute continuativi (ricovero ospedaliero o cure domiciliari, in forma continuativa o 
ricorrente), purché documentati da apposita certificazione medica con indicazione del codice 
regionale;  
gravi motivi di famiglia debitamente documentati; 
partecipazione a manifestazioni sportive aventi carattere provinciale.  
Tutte le motivazioni devono essere preventivamente, o comunque tempestivamente, documentate.  
Le attività scolastiche debitamente autorizzate e documentate (come ad esempio l’orientamento 
universitario) non sono naturalmente considerate assenze.  
  
Al di fuori delle suddette deroghe qualsiasi altra assenza (sia essa ingiustificata o giustificata) 
effettuata durante l’anno scolastico verrà conteggiata ai fini dell’esclusione o inclusione nello 
scrutinio finale.   
 

Orario annuale personalizzato 
Anno scolastico 2011/2012 

 
   Numero ore limite di assenza 
Primo anno 27 ore x 33 891 223 
Secondo anno 27 ore x 33 891 223 
Terzo anno PNI 31 ore x 33 1023 256 
Quarto anno 31 ore x 33 1023 256 
Quarto anno PNI 32 ore x 33 1056 264 
Quinto anno 32 ore x 33 1056 264 
Quinto anno PNI 33 ore x 33 1089 272 
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